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Resumen:

El proceso de ensefianza-aprendizaje en la Academia
Militar pretende contribuir a la formacién cientifico-
técnica y ciudadana de los cadetes, mediante la
apropiacion de los conocimientos desde su funcién
social, valor y uso ético, asi como, del desarrollo de las
habilidades, habitos y valores necesarios para satisfacer
las demandas al ejercicio de su profesion una vez
egresado y del contexto actual. En ese sentido, se
reconoce la necesidad de una mirada que signifique las
relaciones entre lo cognitivo y lo afectivo y tenga en
cuenta la apropiacion de valores y comportamientos en
correspondencia con la ética del profesional. Es por
ello que este articulo tiene como objetivo: revelar los
presupuestos tedrico-metodoldgicos que sustentan la
perspectiva del rendimiento académico de los cadetes
en la Academia Militar de Angola, a partir de las
relaciones entre las dimensiones: personal, curricular y
contextual, para el desempefio exitoso de las misiones
de seguridad del pais, funciones sociales y militares de
los graduados de Ciencias Aeronduticas y Militares, en
correspondencia con las exigencias actuales y las
demandas profesionales, con enfoque desarrollador,
profesional e investigativo. Los resultados contribuyen
a orientar el accionar interventivo transformador de la

realidad y a proyectar nuevas etapas investigativas.

Palabras clave: proceso de ensefianza-aprendizaje
desarrollador, enfoque profesional e investigativo,

rendimiento académico.

Abstract:

The teaching-learning process at the Military Academy
aims to contribute to the scientific-technical and citizen
training of cadets, through the appropriation of
knowledge from its social function, value and ethical
use, as well as the development of skills, habits and
values necessary to meet the demands of the exercise of
their profession once graduated and the current
context. In this sense, the need for a look that signifies
the relationships between the cognitive and the
affective is recognized and takes into account the
appropriation of values and behaviors in
correspondence with the ethics of the professional.
That is why this article aims to: reveal the theoretical-
methodological assumptions that support the
perspective of the academic performance of cadets in
the Angolan Military Academy, based on the
relationships between the dimensions: personal,
curricular and contextual, for the successful
performance of the country's security missions, social
and military functions of the graduates of Aeronautical
and Military Sciences, in correspondence with current
demands and professional demands, with a developer,

professional and investigative approach. The results
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contribute to guide the interventive action that Keywords: developer teaching-learning process,
transforms reality and to project new investigative professional and investigative approach, academic
stages. performance.

Introduccion

Al decir de Miranda Lena, T. (2003), la educacidn es un proceso que:

(...) promueve el desarrollo de los sujetos que participan en el proceso pedagdgico, para conducirlos a niveles
superiores a los ya alcanzados, y propiciar con ello la independencia, la autorregulacién, la autonomia y la

autoeducacién en intima conexion con los procesos de socializacion, compromiso y responsabilidad social.
(p-2)

En ese sentido, la ensefianza superior militar en Angola tiene el objetivo de formar oficiales de cuadro permanentes con
una formacion integral, capaces de insertarse constructivamente en la sociedad y enfrentar los desafios que impone el
progreso social. Para ello, las Fuerzas Armadas Angolanas han incrementado la cantidad de instituciones con este

objetivo y trabajan para potenciar la calidad del proceso de formacién y, con ello, la de los egresados.

En ese contexto, se destaca la presencia e impacto de las tecnologias en la educacion y especificamente en el
rendimiento académico en los estudiantes universitarios, la aparicion de lo que en su momento se llamaron nuevas
tecnologias en las Ultimas décadas del siglo XX, ha sido la causa de la llamada “Revolucién Digital”, que, a diferencia
de otras anteriores, ha conseguido que los cambios y las transformaciones derivados de lo que hoy se Ilaman
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones, se hayan producido muy rapidamente en todos &mbitos de la
sociedad.

De esas tecnologias, como medios del proceso de ensefianza — aprendizaje, se han introducido varias en la Academia
Militar. En lo particular, el simulador de vuelo, se inserté con la intencionalidad de mejorar el rendimiento académico
y sus resultados en cuanto a la seguridad, la adquisicién y el desarrollo de destrezas, asi como, para promover la toma

de decisiones mas acertadas en situaciones de vuelo.

La percepcion de estos representantes del desarrollo tecnoldgico en el proceso de ensefianza-aprendizaje, ofrece una
mirada méas integral del rendimiento académico, aspecto que tiene antecedentes significativos en numerosas
investigaciones y publicaciones en el plano internacional y nacional. En estas se han identificado y demostrado los
factores que en él intervienen. A modo de ejemplo se presentan algunas, altamente representativas, que comparten

criterios comunes con respeto al rendimiento académico.

Gbmez (1986), lo considera: “indicador del nivel de aprendizaje alcanzado™ (p.21). Por su parte, De Natale (1990) le
declara como “resultado (...) de cualidades individuales, aptitudes, medio social-familiar, métodos docentes, y de los
indicadores: tasa de éxito, tasa de repitencia, tasa de desercion, los cuales indican la calidad de la formacion que ofrece
la institucion” (p.12). Almeida (1998) lo define como: “la capacidad de dar una respuesta o estimulos educativos que se
interpretan sobre la base de indicadores” (p.17). Marti (2003) argumenta que el rendimiento académico trasciende los

indicadores de caracter cognitivo e incluye los motivacionales y volitivos.

Al respecto, Figueroa (2004) comparte y enriquece las posiciones de los especialistas anteriores al concebir el

rendimiento académico como:
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(...) el conjunto de transformaciones operadas en el estudiante, a través del proceso de ensefianza - aprendizaje,
que se manifiesta mediante el crecimiento y enriquecimiento de la personalidad en formacién y/o como el
producto de la asimilacion del contenido de los programas de estudio, expresado en calificaciones dentro de
una escala convencional teniendo en cuenta el aspecto cognitivo sino también el aspecto afectivo (p.26).

Isaza y Henao, (2012) sistematizan y agrupan las miradas en las centradas en el docente y sus actuaciones de ensefianza
y aquellos aportes referidos a los aspectos intra e inter psiquicos de los estudiantes. Asi el primer grupo atribuye la
responsabilidad del rendimiento académico al docente y en el segundo, la responsabilidad recae en el estudiante sin

relacionar variables con la direccion del proceso por parte del docente.

En este sentido, Erazo, O. (2012), argumenta la complejidad del rendimiento académico por sus multiples relaciones y
sostiene ideas esenciales desde una perspectiva geografica y de género al expresar: “El sistema que mide los logros y la
construccién de conocimientos en los estudiantes, los cuales se crean por la intervencion de didacticas educativas que
son evaluadas a través de métodos cualitativos y cuantitativos en una materia” (p. 9). Lamas (2015), por su parte le
revela como: “resultado del aprendizaje suscitado por la actividad didactica del profesor y producido en el alumno”
(p.15). Desde esta perspectiva, se enfatiza el resultado del mismo como el producto que emerge tanto de las

intervenciones didacticas, como de los procesos que cada estudiante realiza para movilizar nuevos aprendizajes.

En sintesis, el rendimiento académico es una problematica que preocupa hondamente a estudiantes, padres, profesores
y autoridades; y no solo en Cuba y Angola, sino también en otros muchos paises latinoamericanos y de otros

continentes.

La complejidad del rendimiento académico se inicia desde su conceptualizacion. En ocasiones se le denomina aptitud
escolar, desempefio académico o rendimiento escolar, pero, generalmente, las diferencias de concepto solo se explican

por cuestiones semanticas ya que se utilizan como sinénimos.

En torno a la percepcion sesgada del rendimiento académico en los niveles e instituciones educativas se entretejen
diversas perspectivas y, en lo particular, las de corte militar, se distinguen por sus particularidades formativas. Tales
aspectos requieren el acercamiento desde las ciencias que propicie la intervencién coherente en las diversas

problematicas que encierra, en pos de contextualizar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

De ahi que el presente articulo pretenda como objetivo: revelar los presupuestos tedrico-metodolégicos que sustentan
la perspectiva del rendimiento académico de los cadetes en la Academia Militar de Angola, a partir de las relaciones
entre las dimensiones: personal, curricular y contextual, para el desempefio exitoso de las misiones de seguridad del
pais, funciones sociales y militares de los graduados de Ciencias Aeronauticas y Militares, en correspondencia con las

exigencias actuales y las demandas profesionales, con enfoque desarrollador, profesional e investigativo.
Materiales y métodos

El articulo que se presenta es resultado de la investigacion Estrategia didactica para el mejoramiento del rendimiento
académico de los cadetes en el proceso de ensefianza aprendizaje de la asignatura Aerondutica Militar, en la Academia

de la Fuerza Aérea Nacional.

Para la obtencion del resultado se emplearon por su caracter de sistema métodos del nivel teérico y empirico, asi como

estadisticos.

Revela un primer momento de la investigacion en la que predomina el caréacter cualitativo y la sistematizacion de los

aportes de diversas fuentes al tema.
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Los métodos del nivel tedrico como el histérico-16gico y el enfoque sistémico estructural funcional, permitieron la
integracion y sistematizacion de la informacion relativa a las concepciones, definiciones, criterios y enfoques acerca

del rendimiento académico en trabajos de reconocidos autores en el contexto internacional y nacional.

Los métodos empiricos como el estudio de documentos del pais que, desde la constitucion hasta el reglamento de la
Academia Militar y de otras similares en Cuba y Portugal, norman el proceso de formacion en estas instituciones en el
contexto actual y la experiencia profesional del autor, permitieron contextualizar la percepcion del proceso en si

mismo.

Su triangulacién metodoldgica permitié a dar respuesta a necesidades de la institucién en relacion con una percepcion
diferente del rendimiento académico en la que se precisan las dimensiones, subdimensiones y su operacionalizacion y
el como debe ser el proceso de ensefianza-aprendizaje para que se concrete en la practica desde la perspectiva

desarrolladora, profesional e investigativa.
Resultados y discusion

Como resultado de la sistematizacion se advierte una disparidad conceptual y perceptiva del rendimiento académico.
No obstante, el analisis de los aportes de los autores permitié extraer inferencias y regularidades, a partir de la

identificacion de los elementos comunes acerca del rendimiento académico, tales como:

o correlacién entre actitud y rendimiento académico;

capacidad de dar respuesta o estimulos educativos que se interpretan sobre la base de indicadores;

indicadores no solo de caracter cognitivo que incluyen indicadores motivacionales y volitivos, en los que
intervienen factores como el nivel intelectual, la personalidad, la motivacién, las aptitudes, los intereses, los

habitos de estudio, la autoestima o la relacién profesor-estudiante;

transformaciones que se manifiestan mediante el crecimiento y enriquecimiento de la personalidad en
formacion en el estudiante, a través del proceso de ensefianza - aprendizaje, como el producto de la

asimilacion del contenido de los programas de estudio,

la calidad de la formacion que ofrece la institucion y la concepcion curricular

En el estudio se pudo identificar un conjunto de elementos a tener en consideracion como indicadores del rendimiento
académico exitoso, entre ellos: el poder (aptitudes), el querer (actitudes), el saber (conocimientos) y el saber hacer
(habilidades).

En la sistematizacién de los estudios en torno al tema, se constata que es una tematica poco abordada por la comunidad
cientifica angolana, solo representadas por algunas tesis doctorales, pero solo de forma colateral. Es por ello que no se

identifica la toma de posicion acerca de este proceso.

En tal sentido, se considera un resultado significativo de la sistematizacion, la comprension del proceso de ensefianza-

aprendizaje desde una perspectiva desarrolladora con enfoque profesional e investigativo.

A partir de ese presupuesto, se operacionaliza la variable del estudio en dimensiones, subdimensiones e indicadores,

como se aprecia en la tabla 1

Tabla 1 Operacionalizacidon de la variable rendimiento académico de los cadetes en la Academia Militar de Angola

Rendimiento Académico
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Dimensiones Subdimensiones | Indicadores
1. Dominio del sistema conceptual de la asignatura
Aeronautica Militar a nivel productivo.

Cognitiva 2. Dominio de las habilidades profesionales
relacionadas con la estabilidad y los sistemas de
aviones militares durante el vuelo.

3. Autoconcepto positivo de su  desempefio
PERSONAL .
profesional y personal.

Afectivo- 4. Compromiso personal y profesional ante la

Motivacional seguridad y defensa de la nacion.

o 5. Calidad en el cumplimiento de las tareas propias

Actitudinal B
de su formacion como cadete.

6. Correspondencia del PEA, con los fines y

] ) objetivos del perfil profesional.
Perfil profesional

7. Valoracion de las relaciones interdisciplinares y

de colaboracion entre el colectivo de profesores,
CURRICULAR o

directivos y representantes de los cadetes.

8. Precision de los procesos y relaciones necesarias

Plan de estudio para el éxito en la solucion de los problemas
profesionales.

9. Responsabilidad con el cumplimiento de los
objetivos de la defensa y seguridad nacional.

Institucional 10. Realizacion ~ de  actividades  académicas
investigativas y militares de los cadetes en la

CONTEXTUAL )
Academia.
11. Desarrollo de actividades en la comunidad y

Social grupos sociales para preservar la identidad
nacional y la proteccion de la poblacion.

Discusion

85-95

El andlisis de las posiciones, conceptos y definiciones realizado, los requisitos para lograr parte del éxito en la

formacion del estudiantado, y la experiencia profesional del autor del articulo, permiti6 integrar lo mas valioso de las

posiciones desde la década de los afios 80 del siglo precedente y el actual e incorporar que en el rendimiento

s
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académico no es suficiente solo tener en cuenta el aspecto cognitivo sino también el aspecto motivacional-afectivo que,

en gran medida, sustenta el objetivo de este articulo,

Por consiguiente, se reconoce que el rendimiento académico trasciende indicadores solo vinculados con su caracter
cognitivo e incluye indicadores motivacionales y volitivos, lo que se aprecia en diferentes conceptualizaciones que
consideran que en él intervienen factores como el nivel intelectual, la personalidad, la motivacion, las aptitudes, los
intereses, los habitos de estudio, la autoestima y la relacion profesor-estudiante y de este con el colectivo con el que

interactia.

Convencionalmente se ha determinado que el término rendimiento académico se debe usar en poblaciones
universitarias y rendimiento escolar, en poblaciones de educacion basica regular y alternativa. Se declara significativa
la aproximacion conceptual al constructo de los enfoques de aprendizaje como uno de los factores que incide en el
rendimiento escolar de los estudiantes, que aporta Lamas, H. (2015), contextualizandola a la realidad que acontece en

las aulas de la educacion bésica regular.

Las investigaciones acerca del rendimiento académico en la comunidad cientifica angolana estdn muy limitadas,
aunque se pueden encontrar de manera implicita en tesis de doctorados de autores como: Cabral. y Felizardo, (2005),
Cardoso, (2006). Nascimento, (2006), Quitembo (2010), Chitoma, (2010), Zinga, (2012), Gongalves, (2014). Se
destaca la autora Amaral de Oliveira, (2014) por la argumentacion de la necesaria vinculacién de la teoria con la
practica para la formacion de las habilidades profesionales a partir de lo cognitivo-afectivo; Costa, y Cobas, (2014),
Martins,. (2015), Chimpolo, (2015), Cruz. (2016) y Chivela, (2020). En sintesis, reflejan elementos comunes

relacionados con el rendimiento académico, tales como:

Nivel de desarrollo cognitivo, encargo social de la educacion, conocimientos previos, factores motivacionales y

la ansiedad ante los examenes;

= El proceso de ensefianza — aprendizaje concebido como un todo integro, en el cual el profesor y los estudiantes

juegan un papel activo, y se produce la integracion de lo cognitivo, lo afectivo, lo instructivo y lo educativo;

= Lacomprensién de la unidad indisoluble que debe existir entre teoria y practica lo que permite crear un hombre

mas pleno y libre en correspondencia con la época en que vive;

= La capacidad de reflexionar sobre cdmo se produce el proprio aprendizaje, y cémo lograr los nuevos

aprendizajes;

= El componente del proceso de ensefianza aprendizaje que comprueba y revela la calidad en el proceso y los

resultados sistematicos, parciales y en la formacion de los docentes.

El andlisis de los criterios de los especialistas citados, permitié al autor del articulo, inferir que en el rendimiento
académico intervienen muchas otras variables aparentemente ajenas al sujeto. Tal es el caso de los programas de las
disciplinas, la experiencia del profesor, la concepcion y direccion del proceso de ensefianza-aprendizaje, en

correspondencia con los objetivos de la asignatura y el diagnostico de los intereses y necesidades del estudiantado.

A estas se unen las variables psicoldgicas propias del sujeto, en este caso del cadete. Estas Gltimas, relacionadas con la
actitud hacia las asignaturas y las actividades modeladas para su ejecucién y evaluacion, el apoyo de la familia y su

contexto socioeconémico.

La sistematizacion devel6 la coincidencia de numerosos autores en cuanto a que el rendimiento académico es el

resultado del aprendizaje suscitado por la actividad didactica del profesor y producido por el estudiante. Enfatizan el
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resultado como el producto que emerge de la interrelacion de los fundamentos de las ciencias particulares que
diferencian la carrera de formacion de las ciencias de la educacién, pedagdgicas, sociales humanisticas y el proceder
metodoldgico para su implementacion en la practica, asi como, de esta interrelacion y su efecto en el estudiante, que

incluyen los resultados del esfuerzo que realiza cada uno para movilizar nuevos aprendizajes.

Como resultado de la sistematizacion realizada, la experiencia profesional del autor del articulo y por el contexto
particular de la formacion militar, se considera necesario definir el rendimiento académico con énfasis en que es un
proceso y resultado conducente a transformaciones de carécter personal y profesional operadas en los cadetes a través
del proceso de ensefianza-aprendizaje, para dar respuesta a las exigencias de la academia en el contexto actual

angolano.

Desde esta posicion, es la mirada de la Academia Militar hacia el rendimiento académico, que trasciende los marcos
tecnoldgicos y a partir de los resultados del estudio, se contextualiza en las transformaciones ocurridas en los cadetes

durante el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Se significan los estudios de Alban y Calero (2017), asi como los de Martinez Pérez et. al. (2020), al aportar al analisis
de los criterios asociados a la influencia de los diversos factores que intervienen en el rendimiento académico y su
atencion en el disefio de estrategias educativas en el proceso pedagdgico y en el aula. Los autores de este ultimo

articulo refieren que:

El analisis consecuente de los factores que en concreto inciden, y del rendimiento académico que se alcanza en
un centro educacional, puede resultar de gran utilidad para trazar estrategias de intervencion educativa que
orienten a mejorar el desarrollo del proceso ensefianza aprendizaje, por lo que los autores se han propuesto
como objetivo: determinar la relacion de factores que influyeron en el rendimiento académico de estudiantes de

Medicina, durante los primeros cinco afios de la carrera. (2020, p.109)

A fines comunes se orientan los que presentan Jiménez (2022) y Barca et. al. (2019), desarrollados en la Universidad
Nacional de Pilar institucion estatal de Paraguay y en Republica Dominicana, respectivamente, ambos centrados en
estudiantes universitarios, aungue ninguno se proyecta a carreras militares. Este Gltimo, aporta elementos de interés al
coincidir con el estudio que se realiza en las bases motivacionales y en la relacion entre el aprendizaje y el rendimiento

académico.

En este sentido, se reconoce que, para cumplir la tarea esencial del profesorado, que es educar en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, se asume el sistema de acciones en las que se concretan las funciones profesionales: docente
metodoldgica, de orientacion educativa y de investigacion-superacién, lo que comprende, a través de su propia

actuacién, las necesarias interrelaciones que entre ellas existen.

Es por ello que, la vision del proceso de ensefianza-aprendizaje que se promueve desde el estudio, el analisis y la
intervencion en la problematica, es coherente con las bases declaradas hasta la actualidad, con referencia al profesional
de la educacién. En consecuencia, se declara como Aprendizaje desarrollador con enfoque profesional y se define

como:

(...) el mecanismo de apropiacion activa y creadora de los modos de actuacion profesional pedagogico,
traducidos de las funciones y competencias del desempefio profesional y de los saberes culturales concretados
en conocimientos, habilidades, procedimientos y cualidades, asi como en sentimientos, actitudes y valores
vinculados a ellos. Este tipo de aprendizaje conduce y, se condiciona por: la autoperfeccionamiento constante,

la autonomia y la autodeterminacion del profesor en formacion. (Miranda et al., 2007, p.15)
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Conforme a su carécter de esencia, se asume el proceso de ensefianza-aprendizaje desde esta posicion y se considera
viable su contextualizacion a la formacion integral de los cadetes al plantear que:

(...) el enfoque desarrollador propicia el crecimiento intelectual, afectivo y volitivo, el enriquecimiento de sus
recursos cognitivos, procedimentales, actitudinales y axiologicos; el enfoque profesional permite la
comprension de los complejos y diversos fendmenos y procesos que tienen lugar en su formacion profesional
y como parte de ella, el proceso de ensefianza-aprendizaje; la apropiacion consciente y sucesiva de contenidos
tedricos, metodoldgicos y practicos del proceso que debe dirigir y con ello va perfeccionando la planificacion,
organizacion, desarrollo y evaluacion de su practica profesional. y el enfoque investigativo porque mediante la
metodologia de la investigacidn cientifica proporciona la informacion necesaria del estado actual de un proceso
a transformar, que una vez procesada, seran la base para tomar decisiones sobre los cambios necesarios para

solucionar un problema. (Miranda et al., 2007, pp.17-18)

Por ello se considera que ese perfeccionamiento se logra al asumir la concepcién del proceso de ensefianza-aprendizaje
desarrollador con enfoque profesional e investigativo porque es una necesidad y un reto en la formacién inicial y

permanente del profesional de la aeronautica.

La concepcion del proceso de ensefianza-aprendizaje en la referida academia se corresponde con los principios de
autonomia que se desarrollan en pro de su perfeccionamiento continuo y su relacion con el aprendizaje desarrollador y
profesional por ser esta una exigencia actual en la estd implicita la relacion instruccion-educacion, pero este proceso no
es un espontaneo, es intencional hay que dirigirlo, por lo que constituye un reto para los docentes y los proprios
cadetes.

Especificamente a los cadetes vinculados con la aerondutica, las reflexiones sobre el modo de actuacion del futuro
profesional exigen mucha atencion porque un error es fatal desde el punto de vista de su propia vida, de la seguridad

del pais y del costo econémico de cada avion.

Es por ello que, se coincide con la idea de que la produccion de conocimientos no sirve de nada si se carece de los
principios basicos que hacen del hombre un ser racional que piensa y actla de acuerdo con la responsabilidad, que les
abre paso a diversas formas de construccidn teérica a partir de la experiencia, lo que representa una profundizacion de

la relacion teoria - préactica.

Ademas, al instruir al cadete durante su formacion, resulta igualmente necesario ponerlo en contacto con el objeto de
su profesidn, desde los primeros afios de la carrera y asi lograr el desempefio exitoso imprescindible, sustentado desde
sus aspectos mas simples y elementales, hasta aquellos mas complejos que demandan mayor nivel de preparacion. Solo

de ese modo se forman y desarrollan las habilidades necesarias para su desempefio profesional.

Un aspecto de los estudios de Lamas, H. (2015) significativo para el contexto aeronautico al que deben enfrentarse los

egresados, se asocia a lo motivacional y se refiere a considerar que:

(...) si la impulsividad afecta la capacidad para aprender, es posible que solo se vea afectada la inteligencia
cristalizada del sujeto, no la inteligencia fluida, ya que la primera depende en mayor medida de los procesos de
ensefianza-aprendizaje, mientras que la inteligencia fluida se refiere a la capacidad de establecer relaciones

independientemente de los conocimientos previos adquiridos. (p.319)

Al respecto, los estudios de Edel Navarro, R. (2003) y Esparza-Paz et al. (2020), acotan otros factores del rendimiento
académico en estudiantes universitarios, con los que se coincide al evaluar la complejidad y su integracién con los

restantes componentes de calidad de la educacion superior.

@ Calle158 No0.4515 e/ 45 y49, La Lisa. La ) 8
Habana, Cuba " @Bpen
http://www.horizontepedagdgico.rimed.cu o

rhorizontehabana@rimed.cu



http://www.horizontepedagógico.rimed.cu/
mailto:rhorizontehabana@rimed.cu

@ Revista Cientifico Pedagdgica Fernando. Ant6nio
ﬂ “Horizonte Pedagdgico” Articulo de Revision bibliografica
“H

orizonte Seccidn: Reflexiones Pedagdgicas
Pedagégicon 85-95

Vol. 11, No. 4, Afo. 2022
ISSN-e: 2310-3637|RNPS-e: 2324-3647|RNSW: A-0872

Si bien Edel Navarro, R. (2003) aporta al estudio del concepto, la investigacion y el desarrollo del rendimiento
académico, en esencia, coinciden al precisar aspectos que singularizan sus estudios desde el acercamiento a la

perspectiva motivacional.

Se centran en las bases psicoldgicas del juego de valores habilidad-esfuerzo y la relacion riesgo-beneficio, a partir de la
influencia en la valoracion del verdadero nivel de habilidad, de la amenaza a la estima como estudiante, asi como del

sentimiento de orgullo y la satisfaccidn por los resultados del rendimiento académico.

En ese sentido, se asume la importancia de tales aportes para el estudio que se realizd, al considerar como varian las
autopercepciones de la habilidad y el esfuerzo invertido en situaciones de éxito o de fracaso, en las que es posible

advertir sentimientos de humillacion e inhabilidad.

Coinciden al sefialar entre las estrategias evasivas la manipulacion del esfuerzo, con el proposito de desviar la
implicacién de inhabilidad, desarrollar una participacién minima en el salén de clases, demorar la realizacion de una
tarea, no hacer ni el intento de realizar la tarea, el sobreesfuerzo, el copiar en los examenes y la preferencia de tareas

muy dificiles o muy faciles que aseguren el éxito.

En pos de la calidad del rendimiento académico se destaca la importancia del accionar de la institucion educativa.
Prevenir y contrarrestar la evasion de los riesgos por parte de los estudiantes, con excusas y otras estrategias, ha de ser

uno de los aspectos en la observacion intencionada del profesor.

En este sentido, Llorente (2013) proyecta mejorar la situacion educativa al implementar, potenciar y generalizar las
buenas préacticas para la atencion a la diversidad desde las propias instituciones educativas. Sugiere al respecto: los
desdoblamientos, las tutorias individualizadas, los Programas de Cualificacion Profesional Inicial, los Programas de
Actividades Escolares. Incluye, ademas, las propuestas metodolégicas con vision interdisciplinaria y/o globalizadora,
el trabajo por ambitos o por proyectos, la intervencion de dos profesores/as en time teacher en un aula, asi como la
organizacion del aula en grupos cooperativos, la mediacion, la negociacion y los compromisos, la coordinacion de los
equipos de apoyo, bancos de recursos y materiales, la no concentracién del alumnado desfavorecido en la misma aula o

en el mismo centro.
Conclusiones

Lo referido, permite concluir con las ideas o planteamientos de esencia para el estudio, que proyectan nuevas etapas de
la investigacion en funcién de la formacion de los cadetes desde una propuesta interventiva coherente, que se resefian a

continuacion:

La percepcion del rendimiento académico en toda su complejidad, a partir de determinar sus dimensiones,
subdimensiones e indicadores, estd concebida desde fundamentos y presupuestos cientificos en los que se integran

electivamente lo propio del pais, su historia y de otros contextos,

La determinacion de las particularidades del proceso de ensefianza-aprendizaje desarrollador con enfoque profesional e
investigativo, constituye un aspecto esencial para el disefio e implementacion de una concepcion del rendimiento
académico en la practica, constituye una necesidad social y profesional en la formacion integral de los cadetes de la

Academia de la Fuerza Nacional de Angola.
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